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        Įvertinę  Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2002 m. rugpjūčio 23 d. nutarimo Nr. 1341 „Dėl valstybės valdomų įmonių vadovų 

darbo užmokesčio“ pakeitimo“ projektą (toliau – Projektas)  atitiktį įstatymams, Vyriausybės 

nutarimams bei teisės technikos   reikalavimams, esminių pastabų neturime, tačiau teikiame šias 

tikslinamojo pobūdžio pastabas: 

1. Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto valdymo, naudojimo ir 

disponavimo įstatymo 2 straipsnio 15 dalyje yra pateiktas valstybės valdomos bendrovės 

apibrėžimas („Valstybės valdoma bendrovė – akcinė bendrovė ir (ar) uždaroji akcinė bendrovė, 

kurių valstybei nuosavybės teise priklausančios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 balsų 

visuotiniame akcininkų susirinkime“). Atsižvelgiant į tai, reikia tikslinti Projektu nauja redakcija 

dėstomo Vyriausybės    2002 m. rugpjūčio 23 d. nutarimo Nr. 1341 2 punkto redakciją (valstybei 

nuosavybės teise priklauso ne balsai visuotiniuose akcininkų susirinkimuose,  o akcijos, kurios 

suteikia atitinkamą balsų daugumą visuotiniame akcininkų susirinkime). 

2. Projekto 2.2 papunktyje formuluotėje „2023 m. nustatyta kintamoji dalis“ prieš 

žodžius „kintamoji dalis“ įrašytini žodžiai „mėnesinės algos“ (atsižvelgiant į šiuo metu 

galiojančioje Vyriausybės 2002 m. rugpjūčio 23 d. nutarimo Nr. 1341 redakcijoje vartojamas 

formuluotes). 

3. Projekto  2.2 ir 2.3 papunkčiuose vietoj vartojamos santrumpos „m.“ siūlome vartoti  

žodį „metai“ (atitinkamu linksniu). 

4. Atkreipiame dėmesį, kad  Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos teikime nėra 

pateikta informacija (paaiškinimas, pagrindimas) dėl atitinkamų  nuostatų, kurių atsisakoma 

lyginant su šiuo metu galiojančiu reglamentavimu (pvz., galiojančioje Vyriausybės 2002 m. 

rugpjūčio 23 d. nutarimo Nr. 1341 redakcijoje yra numatyta taisyklė, kad valstybės įmonės vadovo 
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mėnesinė alga (pastovioji dalis kartu su kintamąja dalimi) negali būti didesnė už praėjusių 

finansinių metų valstybės įmonių darbuotojų  8 vidutinius mėnesinius darbo užmokesčius; yra 

numatyta galimybė valstybės įmonių vadovams skirti materialinę pašalpą (esant sunkiai materialinei 

būklei dėl ligos ar mirties) ir pan.). 

 

Teisės grupės vyresnioji patarėja                                                          Daiva Gubistienė 
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